
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางพระ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
 

1. รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปี 2567 

ลำดับ รายการ/กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินการ ช่วงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
หมายเหตุ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ อยูร่ะหว่างดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1. การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี ✓   มิถุนายน ถึง สิงหาคม 2567  

2. การสรรหาบุคลากรตามกรอบอัตรากําลัง เช่น 
การบรรจุแต่งตั้ง การรับโอน การโอน การย้าย 

การสรรหาพนักงานจ้าง 

✓   ตุลาคม 2566  
ถึง กันยายน 2567 

 

3. บันทึกข้อมูลระบบการบริหารอัตรากําลังในระบบ 
บุคลากรท้องถิ่นแหงชาติ (LHR) 

✓   ตุลาคม 2566  
ถึง กันยายน 2567 

 

4. การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงาน 

✓   เมษายน 2567 

และ ตุลาคม 2567 
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2. รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี 2567 

ลำดับ รายการ/กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินการ ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลา 

ในการดำเนนิการ 
หมายเหตุ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ อยูร่ะหว่างดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1. จัดส่งบุคลากรเขารับการอบรม 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

✓   352,000.00 ตุลาคม 2566  
ถึง กันยายน 2567 

 

2. โครงการฝึกอบรมผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
และผู้นำชุมชน เชิงบูรณาการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

✓   565,000.00 สิงหาคม 2567  

3. โครงการเสริมสร้างการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในการ 

ปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

✓   14,992.00 มิถุนายน 2567  

4. การเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์/ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e – Learning) 

✓   ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2566  
ถึง กันยายน 2567 

 

5. ส่งเสริมและพัฒนาองค์กรมุ่งสู่ 
การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

✓   ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2566  
ถึง กันยายน 2567 

 

 
 
 


